Docusign Envelope ID: 33D4FA2C-7F7B-4AC4-A5F4-3817F9F80200

«W SICOMERCIO
\—4

BARREIRAS E REGIAD

COMUNICADO CONJUNTO SOBRE
A CLAUSULA DA CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

ENTIDADE PATRONAL: XXXXXXX
ENTIDADE LABORAL: XXXXXXX
EMPRESA: XXXXXXX

CNPJ: XXXXXXX

Caro empresario,

Tem este a finalidade de orientar e esclarecer sobre o correto cumprimento da clausula convencionada
e as vantagens que a clausula do Beneficio Social Familiar e Empresarial, em nossa Convencao Coletiva de
Trabalho, traz para sua empresa, seus trabalhadores e familiares.

Veja na tabela abaixo quanto sua empresa economiza, usando os servicos e beneficios disponibilizados
nesta clausula.
CUSTOS ESTIMADOS DE

MERCADO POR
TRABALHADOR POR MES

SERVICOS E ATENDIMENTOS PROPOSTOS

MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO - ASSESSORIA MENSAL COM ENTREGA DO E-SOCIAL

SERA DISPONIBILIZADO A MATRIZ OU SEDE DA EMPRESA, SEM CUSTOS, O PCMSO, OS EXAMES CLINICOS - ASO (ADMISSIONAIS,
PERIODICOS, DEMISSIONAIS, RETORNO AO TRABALHO E MUDANCA DE FUN(;IN\O), CARTEIRA SANITARIA, SUPORTE AO SETOR JURIDICO,

2 2 5 INCLUIDO NO PACOTE
MEDICO RESPONSAVEL, RELATORIO ANUAL NO MODELO E- SOCIAL, ENVIO DO ARQUIVO XML AO E-SOCIAL.
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OS DEMAIS SERVICOS TERAO SEUS CUSTOS CALCULADOS ABAIXO DA MEDIA DE MERCADO, ASSIM COMO POR EXEMPLO OS EXAMES
COMPLEMENTARES, PGR, LTCAT E OUTROS LAUDOS TECNICOS EXIGIDOS PELAS NORMAS REGULAMENTADORAS DO MTE.

CERTIFICAGAO DIGITAL PAGO PELAS ENTIDADES: E-CNPJ E-CPF PARA SOCIOS MEDIA DE 2 SOCIOS E UM EMPRESARIAL = RS 600,00 ANO RS 50,00

INCLUIDO NO PACOTE
APOIO PSICOLOGICO - PSICOLOGOS DISPONIVEIS PARA OS TRABALHADORES DO SEGMENTO R$ 4,00 INCLUIDO NO PACOTE
APOIO NUTRICIONAL - NUTRICIONISTAS DISPONIVEIS PARA OS TRABALHADORES DO SEGMENTO RS 4,00 INCLUIDO NO PACOTE
APOIO SOCIAL - ASSISTENTE SOCIAL DISPONIVEL PARA OS TRABALHADORES DO SEGMENTO R$ 4,00 INCLUIDO NO PACOTE
CONSULTA MEDICA ONLINE - CLINICO GERAL DISPONIVEL PARA OS TRABALHADORES DO SEGMENTO R$ 9,90 INCLUIDO NO PACOTE
TRIAGEM DE ATESTADO EMPRESA - AUDITORIA DOS ATESTADOS MEDICOS ENCAMINHADOS PELOS TRABALHADORES R$ 2,00 INCLUIDO NO PACOTE
BENEFICIOS E SERVICOS PARA TRABALHADORES, FAMILIARES E EMPREGADORES
PARA O TRABALHADOR:
BENEFICIO NATALIDADE R$ 700,00
BENEFICIO FARMACIA NATALIDADE R$ 200,00
BENEFICIO CAPACITAGAO R$ 2.000,00
BENEFICIO ALIMENTAR 6X CESTAS DE ALIMENTOS NO VALOR DE R$ 300,00 = R$ 1.800,00
BENEFICIO MANUTENGAO DE RENDA FAMILIAR 6X R$ 800,00 = R$ 4.800,00 e 2
: R$9,05 INCLUIDO NO PACOTE
BENEFICIO SERVICO FUNERAL R$ 3.500,00
BENEFICIO CERTIFICACAO DIGITAL - TRABALHADORES
BENEFICIO VALE EMERGENCIAL
PARA AS EMPRESAS:
BENEFICIO REEMBOLSO DE RESCISAO R$ 2.000,00
BENEFICIO CONECTA EMPRESA
BENEFICIO COMPRA DIRETA
FOLHA DE PAGAMENTO VIRTUAL - EMPRESA TEM REDUCAO DAS TAXAS BANCARIAS RS 25,00 INCLUIDO NO PACOTE
CONTA CORRENTE VIRTUAL - TRABALHADOR TEM REDUGAO DAS TAXAS BANCARIAS RS 15,00 INCLUIDO NO PACOTE
RECOLOCACAO - TRABALHADOR TERA ACESSO A UMA GRANDE REDE DE VAGAS DISPONIVEIS RS 4,95 INCLUIDO NO PACOTE
MURAL DE EMPREGOS - DISPONIBILIZA AS EMPRESAS UM SISTEMA ON-LINE, PARA INSERCAO DAS VAGAS DISPONIVEIS RS 4,95 INCLUIDO NO PACOTE
RS 167,22 RS 34,33

ECONOMIA REAL ESTIMADA POR TRABALHADOR

79,47%
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Lembre-se, além de ser um direito seu e de seus trabalhadores, o Beneficio Social Familiar e
empresarial, traz beneficios que reduzem os custos operacionais e agilizam a gestdo da sua empresa, acesse
o QRCODE abaixo e veja todos os beneficios para sua empresa, seus trabalhadores e familiares:

Oka0

Este comunicado tem a finalidade de orienta-los oficialmente sobre o descumprimento da cldusula
intitulada Beneficio Social Familiar, presente na CCT acima indicada, uma vez que, até o momento nao
identificamos a regularizacdo para o cumprimento de tal cldusula.

Em caso de auséncia de contato ou regularizacdo, iniciaremos o processo de cobrancga extrajudicial, que
serdo coordenados por escritorios de advocacia externo, especializados em legislacdo trabalhista, podendo ter
os dados de sua empresa informados aos érgdos de protecao ao crédito, abertura de acdes de cumprimento
junto a Justica do Trabalho e demais sang¢des todas previstas em Convencgdo Coletiva de Trabalho e Manual de
Orientagao e Regras.

Para regularizacdo acesse o site www.beneficiosocial.com.br e veja como é rdpido e facil gerar seu
boleto e regularizar.

1 - Faca o login na Area do Empregador;
2 - Selecione o item "Boletos de Pagamento";
3 - Siga 0 passo a passo para impressao;

Caso sua empresa ja tenha regularizado sua situacdo, desconsidere este comunicado e, caso seja
contatada novamente sobre este assunto, entre em contato com nossos canais de atendimento, pois algum
desencontro de informacgdes pode ter gerado esta cobranga indevida.

Agora, se sua empresa nao é deste segmento ou nao possua trabalhadores, preencha o formulario
através do link: www.beneficiosocial.com.br/solicitar-inativacao para solicitar a inativagao do seu cadastro.

Estamos a disposi¢dao para maiores esclarecimentos, cligue agui e entre em contato conosco através do
canal de atendimento de sua preferéncia!

Sem mais e a disposicao para sanar possiveis duvidas.

Atenciosamente,

[—Docusigned by: rDocuSigned by:

TO9469BUSAIT431 580AC8BFCO8BB4F4..
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http://www.beneficiosocial.com.br/
http://www.beneficiosocial.com.br/solicitar-inativacao
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CONSENTIMENTO PARA RECEBIMENTO ELETRONICO DE REGISTROS
ELETRONICOS E DIVULGACOES DE ASSINATURA

Registro Eletronicos e Divulgagdo de Assinatura

Periodicamente, a GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES SINDICAIS, ASSISTENCIAIS,
CULTURAIS E FILANTROPICAS PARA GERENCIAMEN poderé estar legalmente obrigada
a fornecer a vocé determinados avisos ou divulgacdes por escrito. Estdo descritos abaixo 0s
termos e condicdes para fornecer-lhe tais avisos e divulgacdes eletronicamente através do
sistema de assinatura eletrénica da DocuSign, Inc. (DocuSign). Por favor, leia cuidadosa e
minuciosamente as informagdes abaixo, e se vocé puder acessar essas informacdes
eletronicamente de forma satisfatoria e concordar com estes termos e condicdes, por favor,
confirme seu aceite clicando sobre o botdo “Eu concordo” na parte inferior deste documento.

Obtencao de cdpias impressas

A qualquer momento, vocé podera solicitar de nds uma cépia impressa de qualquer registro
fornecido ou disponibilizado eletronicamente por nos a vocé. Vocé podera baixar e imprimir 0s
documentos que Ihe enviamos por meio do sistema DocuSign durante e imediatamente apds a
sessao de assinatura, e se VOCé optar por criar uma conta de usuario DocuSign, vocé podera
acessa-los por um periodo de tempo limitado (geralmente 30 dias) ap6s a data do primeiro envio
a vocé. Apos esse periodo, se desejar que enviemos copias impressas de quaisquer desses
documentos do nosso escritorio para vocé, cobraremos de vocé uma taxa de R$ 0.00 por pagina.
Vocé pode solicitar a entrega de tais copias impressas por nos seguindo o procedimento descrito
abaixo.

Revogacdo de seu consentimento

Se vocé decidir receber de nos avisos e divulgacdes eletronicamente, vocé poderd, a qualquer
momento, mudar de ideia e nos informar, posteriormente, que vocé deseja receber avisos e
divulgacoes apenas em formato impresso. A forma pela qual vocé deve nos informar da sua
decisdo de receber futuros avisos e divulgacdes em formato impresso e revogar seu
consentimento para receber avisos e divulgacGes esta descrita abaixo.

Consequéncias da revogacao de consentimento

Se vocé optar por receber os avisos e divulgacdes requeridos apenas em formato impresso, isto
retardard a velocidade na qual conseguimos completar certos passos em transagdes que te
envolvam e a entrega de servicos a VOCé, pois precisaremos, primeiro, enviar 0s avisos e
divulgac@es requeridos em formato impresso, e entdo esperar até recebermos de volta a
confirmacéo de que vocé recebeu tais avisos e divulgacfes impressos. Para indicar a nds que
vocé mudou de ideia, vocé devera revogar 0 seu consentimento através do preenchimento do
formulario “Revogac¢ao de Consentimento” da DocuSign na pagina de assinatura de um envelope
DocusSign, ao invés de assina-lo. Isto indicara que vocé revogou seu consentimento para receber
avisos e divulgacdes eletronicamente e vocé ndo podera mais usar o sistema DocuSign para



receber de nos, eletronicamente, as notificagdes e consentimentos necessarios ou para assinar
eletronicamente documentos enviados por nos.

Todos os avisos e divulgacdes serdo enviados a vocé eletronicamente

A menos que vocé nos informe o contrario, de acordo com os procedimentos aqui descritos,
forneceremos eletronicamente a vocé, através da sua conta de usuério da DocuSign, todos 0s
avisos, divulgacdes, autorizacdes, confirmacgdes e outros documentos necessarios que devam ser
fornecidos ou disponibilizados a vocé durante o nosso relacionamento Para mitigar o risco de
vocé inadvertidamente deixar de receber qualquer aviso ou divulgacao, nés preferimos fornecer
todos os avisos e divulgagdes pelo mesmo método e para 0 mesmo enderego que VOCé nos
forneceu. Assim, vocé podera receber todas as divulgacdes e avisos eletronicamente ou em
formato impresso, através do correio. Se vocé ndo concorda com este processo, informe-nos
conforme descrito abaixo. Por favor, veja também o paragrafo imediatamente acima, que
descreve as consequéncias da sua escolha de ndo receber de nos os avisos e divulgacoes
eletronicamente.

Como contatar a GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES SINDICAIS,
ASSISTENCIAIS, CULTURAIS E FILANTROPICAS PARA GERENCIAMEN:

Vocé pode nos contatar para informar sobre suas mudangas de como podemos contatéa-lo
eletronicamente, solicitar copias impressas de determinadas informacdes e revogar seu
consentimento prévio para receber avisos e divulgacdes em formato eletronico, conforme abaixo:

To contact us by email send messages to: cct@beneficiosocial.com.br

Para nos contatar por e-mail, envie mensagens para: GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES
SINDICAIS, ASSISTENCIAIS, CULTURAIS E FILANTROPICAS PARA GERENCIAMEN

Para informar seu novo endereco de e-mail a GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES
SINDICALIS, ASSISTENCIAIS, CULTURAIS E FILANTROPICAS PARA
GERENCIAMEN:

Para nos informar sobre uma mudanca em seu endereco de e-mail, para o qual nés devemos
enviar eletronicamente avisos e divulgagdes, vocé devera nos enviar uma mensagem por e-mail
para o endereco cct@beneficiosocial.com.br e informar, no corpo da mensagem: seu endereco de
e-mail anterior, seu novo endereco de e-mail. Nos ndo solicitamos quaisquer outras informacdes
para mudar seu endereco de e-mail. We do not require any other information from you to change
your email address.

Adicionalmente, vocé devera notificar a DocuSign, Inc para providenciar que 0 Seu novo
endereco de e-mail seja refletido em sua conta DocuSign, seguindo o processo para mudanca de
e-mail no sistema DocuSign.

Para solicitar cépias impressas a GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES SINDICAIS,
ASSISTENCIAIS, CULTURAIS E FILANTROPICAS PARA GERENCIAMEN:



Para solicitar a entrega de copias impressas de avisos e divulgacGes previamente fornecidos por
nos eletronicamente, vocé deverd enviar uma mensagem de e-mail para
cct@beneficiosocial.com.br e informar, no corpo da mensagem: seu endereco de e-mail, nome
completo, enderego postal no Brasil e nimero de telefone. N6os cobraremos de vocé o valor
referente as cdpias neste momento, se for o caso.

Para revogar o seu consentimento perante a GESTAR - ASSESSORIA A ENTIDADES
SINDICAIS, ASSISTENCIAIS, CULTURAIS E FILANTROPICAS PARA
GERENCIAMEN:

Para nos informar que ndo deseja mais receber futuros avisos e divulgagdes em formato
eletronico, vocé podera:

(i) recusar-se a assinar um documento da sua sessdo DocusSign, e na pagina seguinte, assinalar o
item indicando a sua intencao de revogar seu consentimento; ou

(i) enviar uma mensagem de e-mail para cct@beneficiosocial.com.br e informar, no corpo da
mensagem, seu endereco de e-mail, nome completo, endereco postal no Brasil e nimero de
telefone. Nds ndo precisamos de quaisquer outras informagdes de vocé para revogar seu
consentimento. Como consequéncia da revogacao de seu consentimento para documentos online,
as transacOes levardo um tempo maior para serem processadas. We do not need any other
information from you to withdraw consent. The consequences of your withdrawing consent for
online documents will be that transactions may take a longer time to process.

Hardware e software necessarios**:
(i) Sistemas Operacionais: Windows® 2000, Windows® XP, Windows Vista®; Mac OS®

(i1) Navegadores: Versoes finais do Internet Explorer® 6.0 ou superior (Windows apenas);
Mozilla Firefox 2.0 ou superior (Windows ¢ Mac); Safari™ 3.0 ou superior (Mac apenas)

(iii) Leitores de PDF: Acrobat® ou software similar pode ser exigido para visualizar e imprimir
arquivos em PDF.

(iv) Resolucéo de Tela: Minimo 800 x 600

(v) Ajustes de Seguranca habilitados: Permitir cookies por sessao

** Estes requisitos minimos estdo sujeitos a alteragdes. No caso de alteracéo, seré solicitado que
vocé aceite novamente a divulgacéo. Versdes experimentais (por ex.: beta) de sistemas

operacionais e navegadores ndo sdo suportadas.

Confirmacéo de seu acesso e consentimento para recebimento de materiais
eletronicamente:



Para confirmar que vocé pode acessar essa informacao eletronicamente, a qual sera similar a
outros avisos e divulgacdes eletrénicos que enviaremos futuramente a vocé, por favor, verifique
se foi possivel ler esta divulgacao eletronica e que também foi possivel imprimir ou salvar
eletronicamente esta pagina para futura referéncia e acesso; ou que foi possivel enviar a presente
divulgacéo e consentimento, via e-mail, para um endereco através do qual seja possivel que vocé
o imprima ou salve para futura referéncia e acesso. Além disso, caso concorde em receber avisos
e divulgacdes exclusivamente em formato eletrénico nos termos e condi¢fes descritos acima, por
favor, informe-nos clicando sobre 0 botao “Eu concordo” abaixo.

Ao selecionar o campo “Eu concordo”, eu confirmo que:

(i) Eu posso acessar e ler este documento eletronico, denominado CONSENTIMENTO PARA
RECEBIMENTO ELETRONICO DE REGISTRO ELETRONICO E DIVULGACAO DE
ASSINATURA; e

(ii) Eu posso imprimir ou salvar ou enviar por e-mail esta divulgacao para onde posso imprimi-la
para futura referéncia e acesso; e (iii) Até ou a menos que eu notifiqgue a GESTAR -
ASSESSORIA A ENTIDADES SINDICAIS, ASSISTENCIAIS, CULTURAIS E
FILANTROPICAS PARA GERENCIAMEN conforme descrito acima, eu consinto em receber
exclusivamente em formato eletrdnico, todos os avisos, divulgacdes, autorizacdes, aceites e
outros documentos que devam ser fornecidos ou disponibilizados para mim por GESTAR -
ASSESSORIA A ENTIDADES SINDICAIS, ASSISTENCIAIS, CULTURAIS E
FILANTROPICAS PARA GERENCIAMEN durante o curso do meu relacionamento com voceé.
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